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MIiLLi SAVUNMA UNIVERSITESINE
SOZLESMELI PERSONEL TEMINIi
BASVURU KILAVUZU

Basvuru Tarihleri
01.04.2021 - 21.04.2021

Danmisma Adresi : Personel Temin Dairesi Baskanhgi

Telefon: (0312) 562 0S5 43

irtibat Bilgileri : || Belgegecer (Fax) : 0312 319 43 67

E-posta: pertem@msb.gov.tr

Genel Ag (Internet) Adresi : https://personeltemin.msb.gov.tr




1. SINAVA ILiSKIN BILGILER:

a) Milli Savunma Universitesinde Sozlesmeli Personel olarak istihdam edilmek iizere;
TABLO-1"de belirtilen faaliyet takvimine uygun olarak, TABLO-2"de yer alan niteliklerde s6zlesmeli
personel kadrolarma, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesi kapsaminda, Bakanlar
Kurulunun 06 Haziran 1978 tarihli ve 7/15754 sayili “Sozlesmeli Personel Calistirilmasima Iliskin
Esaslar* konulu karar1 ¢ergevesinde personel temini yapilacaktir.

b) Her adayin sadece bir tercih hakki bulunmaktadir.

C) Adaylar bagvuru sartlarinda belirtilen nitelikler tablosunda (TABLO-2) bulunan;
Ustalik-Kalfalik belgesini, MEB onayli Sertifikasini, Ehliyet belgesini “Kurs Bilgisi Ekle”
ekranindan sisteme yiiklemesi gerekmektedir.

¢) Yabanci iiniversitelerden mezun olan adaylar Yiiksekogretim Kurulu onayli denklik
belgesini, Egitim niteligi olarak ortadgretim mezunu olmak sarti aranan unvanlara bagvuru yapan
adaylar diplomalarini “Egitim Bilgisi Ekle” ekranindan sisteme yiiklemesi gerekmektedir.

d) Adaylar belgelerin tam ve okunakli yiiklendiginin kontroliinii “belge goriintiile”
butonuna basarak yapabilecektir. Belgelerini sisteme yiiklemeyen veya okunaksiz ve eksik yiikleyen
adaylarin basvurusu kabul edilmeyecektir.

e) Temin siireci 6n basvuru, kayit kabul, sozlii sinav, saglik raporu islemleri ve giivenlik
sorusturmasi asamalarindan olusmaktadir.

f) Idare gerek gordiigii takdirde alim yapilacak unvanlari, kadrolar1 degistirebilecektir.
Bagvuru siiresince adaylarin ilanda yapilacak giincellemeleri takip etmeleri gerekmektedir.

2) [lan metninde belirtilmeyen hususlar hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gére islem
yapilacaktir.

2. SINAV BASVURU SARTLARI:

a) 657 sayil1 Devlet Memurlari Kanunu'nun 48'inci maddesindeki genel sartlar tagimak,

b) Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) tarafindan 2020 yilinda
yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavina katilmig ve puan almis olmak,

) Nitelikler tablosunda (TABLO-2) bulunan her bir kadro unvani i¢in belirlenen
niteliklere sahip olmak,

3. SINAV BASVURU SEKLI:

a) Basvurular, 01.04.2021 - 21.04.2021 tarihleri arasinda http://personeltemin.msb.gov.tr
adresi iizerinden ¢evrimici (online) yapilacaktir.

NOT: Genel ag (Internet) ortami disinda dilekce, mektup, posta vb. yontemlerle yapilacak in
basvurular kabul edilmeyecek, bu dilekcelere cevap verilmeyecek ve islem yapilmayacaktir.

b) Adaylar, https://personeltemin.msb.gov.tr sitesine girerek E-devlet sifresi ile bagvuru
ekranin1 agtiktan sonra basvuru sihirbazini kullanarak ilerleyip tiim asamalari tamamlayarak ‘Tercih
Yap’ ekranma yonlendirilecek buradan ilgili alimi tiklayarak tercih yapabilecektir. Tercih islemini
tamamladiktan sonra ‘Tercihlerimi Goster’ butonuna tiklayarak kayith tercihlerini kontrol
edebilecektir.
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4. SINAV TARIHi VE YERI:

a) Sozlii smava girmeye hak kazanan adaylarin sozlii smav tarthi ve yeri
https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde teblig niteliginde yayimlanacaktir. Ayrica T.C. Milli
Savunma Bakanlig1 sosyal medya hesaplarinda 6n basvuru sonuglarinin agiklandigina dair duyuru
yayimlanacaktir.

b) Adaylarin belirttigi elektronik posta adresine ve cep telefonuna kisa mesaj (SMS) ile
bilgilendirme yapilacaktir.

5. SINAVA GELIiRKEN ADAYLARIN YANINDA GETIiRECEGIi BELGELER:
a) Sinav ¢agri belgesi,
b) Niifus ciizdani asli ve fotokopisi,

) Ogrenim belgesi (diploma) veya gegici mezuniyet belgesi asli veya kurum veya
noterden onayli sureti ya da yabanci iiniversitelerden mezun olunmasi halinde Yiiksekdgretim Kurulu
onayli denklik belgesinin asli ve fotokopisi veya onayli sureti,

) Miiracaat ettigi unvana ait Ustalik-Kalfalik belgesi, MEB onayli Sertifika, Ehliyet
belgelerinin asli ve fotokopisi veya onayli sureti,

d) Erkek Adaylardan;

1) Askerlik hizmetini yapmamis olanlar i¢in askerlik durum belgesi (E-Devletten
alinan belge veya Askerlik Subesi Bagkanliginca onayl1 suret),

(2)  Askerlik hizmetini yapmis olan adaylar i¢in terhis belgesi (Belgenin ashi ve
fotokopisi veya Askerlik Subesi Bagkanliginca onayli suret),

3) Askerlikten muaf olan adaylar i¢in askerlikten muaf olduguna dair belge
(Belgenin asl1 ve fotokopisi veya E-Devletten alinan belge veya Askerlik Subesi Bagkanliginca onaylh
suret),

e) Kamu Kurum ve kuruluslarinda 4/B sozlesmeli personel pozisyonlarinda tam zamanli
olarak gorev yapmakta iken kurumlarinca s6zlesmesi feshedilen ya da sdzlesmesini tek tarafli fesheden
adaylarin, bir yillik bekleme siiresini doldurduklarini belgeleyebilmeleri i¢in goérev yaptiklarr eski
kurumlarindan alinmis onayli Hizmet Belgesi,

f) Adli sicil belgesi (E-devlet iizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

2) Giivenlik Sorusturmasit Formu (adaylar tarafindan doldurma talimatina uygun olarak
bilgisayarda BUYUK HARFLE doldurulacak, 2(iki) suret ¢iktis1 alnacaktir. Formun sag iist kisminda
yer alan fotograf kismina yazici vasitasiyla renkli fotograf baskis1 yapilacak, kesinlikle fotograf
yapistirllmayacaktir.) Uygun olmayan formlar kabul edilmeyecektir.

6. SINAV SEKLI:

Bagvuru kilavuzunda bulunan sartlar1 tagiyan tiim adaylar, ilgili KPSS puan tiirii esas alinarak
en yiiksek puandan baglanip en diisiik puana dogru siralanacak olup sozlii sinava atama yapilacak kadro
sayisinin en fazla 10 (on) katina kadar aday cagrilacaktir. Son siradaki adayla esit puan alan adaylar da
sOzlii sinava ¢agrilacaktir.
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7. SINAV KONULARI VE DEGERLENDIRME:
a) Sozlii sinavda Sinav Komisyonu tarafindan adaylar;

(1) Bilgi diizeyi (Temin alani ile ilgili sorulan sorulara),

(2) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicti,

(3) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

(4) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligs,

(5) Genel yetenek ve genel kiiltiirii,

(6) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikli§i yonlerinden ayri1 ayr1 puan verilmek
suretiyle degerlendirilecektir.

b) Baraj notu 100 {izerinden 70’tir. Baraj notunun altinda puan alan adaylar elenir.
c) Nihai degerlendirme sozlii sinav notuna gore yapilacaktir.
) Her unvan i¢in asil ve yedek liste ayr1 ayr1 belirlenecektir.

8. DIGER HUSUSLAR:

a) Kamu kurum ve kuruluslarinda herhangi bir 4/B sézlesmeli pozisyonda caligsmakta iken
sOzlesmesi feshedilen adaylarin, fesihten 6nce gorev yaptiklar1 4/B sozlesmeli personel pozisyonuyla
ayn1 unvanli pozisyona bagvuruda bulunmalar1 halinde, son miiracaat tarihi itibariyle bir yillik bekleme
stiresini tamamlamis olmas1 gerekmektedir.

b) [k defa ise alinma prosediiriine riayet edilmesi sartiyla sdzlesmesini;

(1)  Kismi zamanli veya proje siiresi ile sinirli ¢alisanlardan,

2) Bakanlar Kurulunun Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar konulu
kararinin Ek-4 {incii madde ¢erc¢evesinde unvan degisikligi yapanlardan,

(3)  Es veya saglik durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunmakla beraber;
gecis yapacagi hizmet birimi bulunmamasi, birim bulunmakla beraber o birimde ayni unvan ve niteligi
haiz bos pozisyon bulunmamasi veya en az bir yilhk fiili calisma sartin1 karsilayamamasi
nedenlerinden herhangi birine bagl olarak, Bakanlar Kurulunun Sézlesmeli Personel Calistirilmasina
Iliskin Esaslar konulu kararinin Ek-3 iincii maddenin (b) veya (c) bendi hiikmii kendilerine
uygulanamayanlardan,

tek tarafli feshedenler, durumlarini belgeleyerek bir yillik siire sartina tabi tutulmadan
yeniden istihdam edilebilirler.

) Saglik raporu iglemlerine iliskin olarak:

1) Smavda basarili olan adaylarin saglik raporu alabilmeleri maksadiyla, “Tiirk
Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glivenlik Komutanligi Saglik Yetenegi
Yonetmeligi” geregince; Saglik Kurulu Raporu Vermeye Yetkili Saglik Kuruluslar listesinde yer alan
Saglik Bakanlig1 baglis1 saglik hizmet sunucularinda muayene iglemleri baslatilacaktir.

2) Adaylar, kendisine verilen sevk belgesi ile belirtilen tarihte saglik raporu
islemlerine baslayacaklardir. Her ne sebeple olursa olsun sevk belgesinin gegerli oldugu siire igerisinde
(Ankara 1li i¢inde ii¢ is giinii, Ankara ili disinda bes is giinii) saglik islemini baslatmayan adaylara
ikinci kez hastane sevk belgesi verilmeyecek ve islemleri sonlandirilacaktir.

3) Saghk Kurulu Raporlarinin sevk tarihinden itibaren Personel Temin
Dairesi Baskanhigina en ge¢ 30 giin icerisinde (adayin saghk raporuna itiraz ederek itiraz/hakem
hastaneye gitmesi iizerine gecen siireler dahil) ulastirilmamasindan ve posta gecikmelerinden
Milli Savunma Bakanh@ sorumlu degildir. Saglik kurulu raporlar1 hastane tarafindan MSB’ye
gonderilecektir. Saglik kurulu raporu icin gerekli tiim poliklinik (kadin adaylar icin kadin dogum
poliklinigi dahil) muayenelerinin yaptirilmasi hususunda sorumluluk adaya aittir.



¢) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu hiikiimleri geregince adaylarin
https://personeltemin.msb.gov.tr genel ag adresinde yayimlanan bilgiler hakkindaki bilgi edinme
bagvurularina iglem yapilmayacaktir.

d) Atamaya hak kazanan adaylarin tebligatlar1 yazili olarak posta yolu ile yapilacaktir. Bu
yiizden adaylar iletisim adreslerinin degismesi halinde bu durumlarini yazili olarak bildireceklerdir.

e) Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
yapilacaktir. Atamalar1 yapilmig ise atamalari iptal edilecektir. Kendilerine bir bedel 6denmis ise bu
bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.
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9. TABLOLAR:

TABLO-1

FAALIYET TAKVIiMi

S.Nu. Faaliyet Tarih
1 Bagvurularin genel ag (internet) araciligi ile https://personeltemin.msb.gov.tr 01.04.2021 - 21.04.2021
adresinde ¢evrimigi (online) alinmasi (Saat 23.59’a kadar.)
) Sozli sinava gn;meye hak ka;anan adaylarin d}lyumsunun genel ag (internet) Miiteakiben Yaymmlanacaktr
aracili8i ile https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde yayimlanmasi
3 Sinavlarin icrasi (sozlii sinav) Miiteakiben Yayimlanacaktir.
4 Sinav sonucunun genel ag (internet) aracilig ile https://personeltemin.msb.gov.tr

adresinde ¢evrimi¢i (online) duyurulmasi

Miiteakiben Yayimlanacaktir.

NOT: Faalivet takvimi gerekli goriildiigiinde idarece degistirilebilecektir.



https://personeltemin.msb.gov.tr/
https://personeltemin.msb.gov.tr/
https://personeltemin.msb.gov.tr/

TABLO-2

MILLI SAVUNMA UNIVERSITESI SOZLESMELI PERSONEL TEMINI
KONTENJAN VE NiTELIiKLER TABLOSU

ADAYLARDA ARANILAN NITELIiKLER

S KADRO KPSS L . ATAMA‘DA
N 0 UNVANI BRANSI SAYISI PI:'JAI:J CINSIYETI KURUM TERCIH .
TURU EDILECEK IL EGITIM NITELiGi DIGER NiTELIiKLER
Ortadgretim
Destek )
I | Personeli |  Hizmetli 31 | KPSSP E/K MSU | isTaNBuL | Kurumlarinm herhangi
(1) 94 bir alanindan mezun
olmak.
Ortadgretim
Destek )
2 Personeli Hizmetli 15 KPSSP E/K MSU ANKARA quumlarmm herhangi
94 bir alanindan mezun
(2
olmak.
Ortadgretim
Destek )
3 Personeli Hizmetli 8 KPS5P E/K MSU [ZMIR qumlarlnln herhangi
94 bir alanindan mezun
3)
olmak.
Ortadgretim
Destek )
4 | Personeli Hizmetli 11 KPSSP E/K MSU | BALIKESIR | Kurumlarnin herhangi
94 bir alanindan mezun
“4)
olmak.
Ortadgretim
Destek )
5 Personeli Hizmetli 6 KPSSP E/K MSU YALOVA qumlarmm herhangi
5) 94 bir alanindan mezun

olmak.




Destek
6 Personeli

(6)

Asci

KPSSP
94

E/K

MSU

ISTANBUL

Ortadgretim

Kurumlarinin herhangi

bir alanindan mezun
olmak.

3308 sayil1 Kanuna gore
asc¢ilik dalinda ustalik
veya kalfalik belgesine
sahip olmak veya
MEB'den onayl as¢ilik
sertifikasi sahibi olmak.
(Ortadgretim
kurumlarinin Yiyecek
Hizmetleri As¢ilik
dalindan mezun
olanlardan belge ve
sertifika istenmeyecek,
aday diplomasini sisteme

Destek
Personeli

(7

Asc1

KPSSP
94

E/K

MSU

[ZMIR

Ortadgretim

Kurumlarinin herhangi

bir alanindan mezun
olmak.

yiikleyecektir.)
3308 sayil1 Kanuna gore
as¢ilik dalinda ustalik
veya kalfalik belgesine
sahip olmak veya
MEB'den onayh as¢ilik
sertifikas1 sahibi olmak.
(Ortadgretim
kurumlarinin Yiyecek
Hizmetleri Asgilik
dalindan mezun
olanlardan belge ve
sertifika istenmeyecek,
aday diplomasini sisteme

yiikleyecektir.)



Destek
Personeli

®)

Berber

KPSSP
94

E/K

MSU

ISTANBUL

Ortadgretim
Kurumlarinin herhangi
bir alanindan mezun
olmak.

3308 sayil1 Kanuna gore
Erkek Berberligi dalinda
ustalik veya kalfalik
belgesine sahip olmak.
(Ortadgretim
kurumlarinin Giizellik ve
Sa¢ Bakim Hizmetleri
Erkek Kuaforligi
dalindan mezun
olanlardan belge ve
sertifika istenmeyecek,
aday diplomasin1 sisteme
yiikleyecektir.)

Destek
Personeli

)

Berber

KPSSP
94

E/K

MSU

ANKARA

Ortadgretim
Kurumlarinin herhangi
bir alanindan mezun
olmak.

3308 sayil1 Kanuna gore
Erkek Berberligi dalinda
ustalik veya kalfalik
belgesine sahip olmak.
(Ortadgretim
kurumlarinin Giizellik ve
Sa¢ Bakim Hizmetleri
Erkek Kuaforligi
dalindan mezun
olanlardan belge ve
sertifika istenmeyecek,
aday diplomasini sisteme
yiikleyecektir.)




10

Destek
Personeli
(10)

Berber

KPSSP
94

E/K

MSU

[ZMIR

Ortadgretim
Kurumlarinin herhangi
bir alanindan mezun
olmak.

3308 sayil1 Kanuna gore
Erkek Berberligi dalinda
ustalik veya kalfalik
belgesine sahip olmak.
(Ortadgretim
kurumlarinin Giizellik ve
Sa¢ Bakim Hizmetleri
Erkek Kuaforligi
dalindan mezun
olanlardan belge ve
sertifika istenmeyecek,
aday diplomasin1 sisteme
yiikleyecektir.)

11

Destek
Personeli

(11)

Berber

KPSSP
94

E/K

MSU

BALIKESIR

Ortadgretim
Kurumlarinin herhangi
bir alanindan mezun
olmak.

3308 sayil1 Kanuna gore
Erkek Berberligi dalinda
ustalik veya kalfalik
belgesine sahip olmak.
(Ortadgretim
kurumlarinin Giizellik ve
Sa¢ Bakim Hizmetleri
Erkek Kuaforligi
dalindan mezun
olanlardan belge ve
sertifika istenmeyecek,
aday diplomasini sisteme
yiikleyecektir.)




3308 sayil1 Kanuna gore

Erkek Berberligi dalinda

ustalik veya kalfalik
belgesine sahip olmak.
P (Ortadgretim
Destek KPSSP ) Kurur(zlrzti arllon%fleﬁer:rrlhan ; kurumlarinin Giizellik ve
12 | Personeli Berber E/K MSU YALOVA . & Sa¢ Bakim Hizmetleri
94 bir alanindan mezun o e
(12) Erkek Kuaforligi
olmak.
dalindan mezun
olanlardan belge ve
sertifika istenmeyecek,
aday diplomasin1 sisteme
yiikleyecektir.)
Ortadgretim
kurumlarinin Yiyecek
Destek KPSSP ) . Icecek Hizmetleri alam
13 | Personeli Garson E/K MSU ISTANBUL Bar, Servis, Hosteslik,
94 ! . )
(13) Turizm Endiistrisi Servis
Hizmetleri dallarindan
mezun olmak
Ortadgretim
kurumlarmin Yiyecek
Destek KPSSP ) o Icecek Hizmetleri alan1
14 | Personeli Garson 4 E/K MSU [ZMIR Bar, Servis, Hosteslik,
(14) Turizm Endiistrisi Servis
Hizmetleri dallarindan
mezun olmak
Ortadgretim
kurumlarinin Yiyecek
Destek KPSSP ) Icecek Hizmetleri alan1
15 | Personeli Garson 94 E/K MSU YALOVA Bar, Servis, Hosteslik,
(15) Turizm Endiistrisi Servis
Hizmetleri dallarindan

mezun olmak




D Sinifi ehliyeti
bulunmak

Ortadgretim (01/01/2016 tarihinden
Destek KPSSP Kurumlarinin herhangi once ehliyet alanlardan
16 | Personeli Sofor E/K MSU | ISTANBUL urumia erhangt | once ehilyet alaniarca
(16) 94 bir alanindan mezun ehliyetini
olmak. degistirmeyenler icin E
sinifi ehliyet sahibi
olmak)
D Sinifi ehliyeti
bulunmak
Ortadgretim (01/01/2016 tarihinden
Destek KPSSP - Kurumlarinin herhangi once ehliyet alanlardan
17 | Personeli Sofor E/K MSU ANKARA . o
(17) 94 bir alanindan mezun ehliyetini
olmak. degistirmeyenler i¢in E
sinifi ehliyet sahibi
olmak)
D Sinifi ehliyeti
bulunmak
Ortadgretim (01/01/2016 tarihinden
Destek KPSSP - . Kurumlarinin herhangi once ehliyet alanlardan
18 | Personeli Sofor E/K MSU BALIKESIR . N
(18) 94 bir alanindan mezun ehliyetini
olmak. degistirmeyenler i¢in E
siufi ehliyet sahibi
olmak)
D Sinifi ehliyeti
bulunmak
Ortadgretim (01/01/2016 tarihinden
Destek KPSSP Kurumlarinin herhangi once ehliyet alanlardan
19 | Personeli S for E/K MSU YALOVA ! g yerad
(19) 94 bir alanindan mezun ehliyetini

olmak.

degistirmeyenler icin E
siifi ehliyet sahibi
olmak)




20

Destek
Personeli
(20)

Terzi / Utiicii

KPSSP
94

E/K

MSU

ISTANBUL

Ortadgretim
Kurumlarinin herhangi
bir alanindan mezun
olmak.

3308 sayil1 Kanuna gore
bayan veya erkek terziligi
dalinda ustalik veya
kalfalik belgesine sahip
olmak veya MEB'den
onayl terzilik sertifikasi
sahibi olmak.
(Ortadgretim
kurumlarinin Moda
Tasarim Teknolojileri
veya Giyim Uretim
Teknolojisi alanlariin
Erkek veya Kadin
Terziligi dallarindan
mezun olanlardan belge
ve sertifika istenmeyecek,
aday diplomasini sisteme
yiikleyecektir.)

21

Destek
Personeli

21)

Terzi / Utiici

KPSSP
94

E/K

MSU

ANKARA

Ortadgretim
Kurumlarinin herhangi
bir alanindan mezun
olmak.

3308 sayil1 Kanuna gore
bayan veya erkek terziligi
dalinda ustalik veya
kalfalik belgesine sahip
olmak veya MEB'den
onayl terzilik sertifikasi
sahibi olmak.
(Ortadgretim
kurumlarinin Moda
Tasarim Teknolojileri
veya Giyim Uretim
Teknolojisi alanlarinin
Erkek veya Kadin
Terziligi dallarindan
mezun olanlardan belge
ve sertifika istenmeyecek,
aday diplomasini sisteme
yiikleyecektir.)




22

Destek
Personeli
(22)

Terzi / Utiicii

KPSSP
94

E/K

MSU

[ZMIR

Ortadgretim
Kurumlarinin herhangi
bir alanindan mezun
olmak.

3308 sayil1 Kanuna gore
bayan veya erkek terziligi
dalinda ustalik veya
kalfalik belgesine sahip
olmak veya MEB'den
onayl terzilik sertifikasi
sahibi olmak.
(Ortadgretim
kurumlarinin Moda
Tasarim Teknolojileri
veya Giyim Uretim
Teknolojisi alanlariin
Erkek veya Kadin
Terziligi dallarindan
mezun olanlardan belge
ve sertifika istenmeyecek,
aday diplomasini sisteme
yiikleyecektir.)

23

Destek
Personeli
(23)

Terzi / Utiici

KPSSP
94

E/K

MSU

BALIKESIR

Ortadgretim
Kurumlarinin herhangi
bir alanindan mezun
olmak.

3308 sayil1 Kanuna gore
bayan veya erkek terziligi
dalinda ustalik veya
kalfalik belgesine sahip
olmak veya MEB'den
onayl terzilik sertifikasi
sahibi olmak.
(Ortadgretim
kurumlarinin Moda
Tasarim Teknolojileri
veya Giyim Uretim
Teknolojisi alanlarinin
Erkek veya Kadin
Terziligi dallarindan
mezun olanlardan belge
ve sertifika istenmeyecek,
aday diplomasini sisteme
yiikleyecektir.)




3308 sayil1 Kanuna gore
bayan veya erkek terziligi
dalinda ustalik veya
kalfalik belgesine sahip
olmak veya MEB'den
onayl terzilik sertifikasi
sahibi olmak.

Destek Ortadgretim (Ortadgretim
24 | Personeli Terzi / Utiicii KPSSP E/K MSU YALOVA Kummlarmm herhangi kurumlarinin qua .
94 bir alanindan mezun Tasarim Teknolojileri
(24) R
olmak. veya Giyim Uretim
Teknolojisi alanlarinin
Erkek veya Kadin
Terziligi dallarindan
mezun olanlardan belge
ve sertifika istenmeyecek,
aday diplomasini sisteme
yiikleyecektir.)
3308 sayil1 Kanuna gore
Kalorifercilik dalinda
Ortadgretim ustalik veya kalfalik
Destek KPSSP Kurumlarinin herhangi | belgesine sahip olmak
25 | Personeli Kaloriferci E/K MSU ISTANBUL urumia erhang clgesine s'a 'p otma
25) 94 bir alanindan mezun veya MEB'den onayli
olmak. Dogalgaz Kalorifer
Atesciligi sertifikasi
sahibi olmak.
3308 sayil1 Kanuna gore
Kalorifercilik dalinda
D Ortadgretim ustalik veya kalfalik
estek KPSSP - Kurumlarinin herhangi belgesine sahip olmak
26 | Personeli Kaloriferci E/K MSU ANKARA : £ £ , p
(26) 94 bir alanindan mezun veya MEB'den onayli
olmak. Dogalgaz Kalorifer

Atesciligi sertifikasi
sahibi olmak.




3308 sayil1 Kanuna gore
Kalorifercilik dalinda

Ortadgretim ustalik veya kalfalik
Destek KPSSP . o Kurumlarmm herhangi |  belgesine sahip olmak
27 | Personeli | Kaloriferci E/K MSU iZMIR urumlariniil herhangt clgesine sahip ofma
27) 94 bir alanindan mezun veya MEB'den onayl1 Sivi
olmak. Yakiat, Kat1 ve Siv1 Yakat
Kalorifer Ates¢isi
sertifikas1 sahibi olmak.
3308 sayil1 Kanuna gore
Kalorifercilik dalinda
Ortadgretim ustalik veya kalfalik
Destek KPSSP - : Kurumlarinin herhangi belgesine sahip olmak
28 | Personeli Kaloriferci E/K MSU BALIKESIR . .
(28) 94 bir alanindan mezun veya MEB'den onayli Sivi
olmak. Yakiat, Kat1 ve Siv1 Yakat
Kalorifer Ates¢isi
sertifikasi sahibi olmak.
3308 sayil1 Kanuna gore
Boya, Boyacilik ve Yiizey
Destek Ortadgretim . Hazirlama dalinda us‘Fahk
29 | Personeli | Boya/Badana KPSSP E/K MSU iSTANBUL qumlarlnln herhangi veya kglfahk belgesine
(29) 94 bir alanindan mezun sahip olmak veya
olmak. MEB'den onayli Siva,
Badana ve Boyacilik
sertifikasi sahibi olmak.
KPSSP ) ' Fakiiltelerin Elektrik
30 | Miihendis Elektrik 03 E/K MSU ISTANBUL Miihendisligi boltimii
(1) mezunu olmak.
KPSSP ) . Fakiiltelerin Elektrik
31 | Miihendis Elektrik 03 E/K MSU BALIKESIR Miihendisligi boliimii

2)

mezunu olmak.




Fakiiltelerin Cevre

32 | Miihendis Cevre KPSSP E/K MSU | ISTANBUL _ Mihendisligi
03 boliimiinden mezun
3)
olmak.
Fakiiltelerin Cevre
33 | Miihendis Cevre KPSSP E/K MSU ANKARA _ Mihendisligi
03 boliimiinden mezun
4
olmak.
KPSSP Fakiiltelerin Gida
34 | Miihendis Gida 03 E/K MSU ISTANBUL Miihendisligi boliimii
%) mezunu olmak.
35 Veteqner KPSSP E/K MSU iSTANBUL Veteriner Fakiiltesi
Hekim - 03 mezunu olmak
) Psikoloji Lisans
36 P51z<10)10g _ KP;)S38P E/K MSU ISTANBUL Programindan mezun
olmak
) Psikoloji Lisans
37 Psikolog KPSSP E/K MSU ANKARA Programindan mezun
2 - 03
olmak
) Psikoloji Lisans
38 Psikolog KPSSP E/K MSU [ZMIR Programindan mezun
3) - 03
olmak
) Psikoloji Lisans
39 P51é<40)10g _ KIZ)S?’SP E/K MSU BALIKESIR Programindan mezun

olmak




Diyetisyen

KPSSP

Beslenme ve Diyetetik

40 (1) _ 03 E/K MSU ISTANBUL Lisans Programindan
mezun olmak
o Beslenme ve Diyetetik
41 DIY?S)S yen _ KIZ)S:,’SP E/K MSU izZMIR Lisans Programindan
mezun olmak
: . Harita ve Kadastro 6n
42 Tekniker (Harita ve KPSSP E/K MSU ISTANBUL lisans programindan
(1) Kadastro) 93
mezun olmak.
) ) Harita ve Kadastro 6n
43 Tekniker (Harita ve KPSSP E/K MSU YALOVA lisans programindan
(2) Kadastro) 93
mezun olmak.
Fotografeilik ve
44 Tekniker (Fotograf ve KPSSP E/K MSTI ANKARA Kameramanlik 6n lisans
3) Kamera) 93 programindan mezun
olmak.
Matbaacilik, Matbaacilik
ve Baski Teknikleri,
Tekniker KPSSP - . Basim ve Yayim
45 ) (Matbaa) 93 E/K MSU BALIKESIR Teknolojileri én lisans
programlarinin birinden
mezun olmak.
. Makine 0n lisans
46 Telzg;ker (Makine) KP983$P E/K MSU ANKARA programindan mezun

olmak.




47 Tekniker

(6)

(Makine)

KPSSP
93

E/K

MSU

[ZMIR

Makine 6n lisans
programindan mezun
olmak.

48 Tekniker

(7

(Makine)

KPSSP
93

E/K

MSU

BALIKESIR

Makine 6n lisans
programindan mezun
olmak.

49

Tekniker
®)

(Insaat)

KPSSP
93

E/K

MSU

ISTANBUL

Insaat, 1nsaat
Teknikerligi, Ingaat
Teknolojisi 6n lisans
programlarinin birinden
mezun olmak.

50

Tekniker
©

(Insaat)

KPSSP
93

E/K

MSU

ANKARA

Insaat, 1n$aat
Teknikerligi, Ingaat
Teknolojisi 6n lisans
programlarinin birinden
mezun olmak.

51

Tekniker
(10)

(Insaat)

KPSSP
93

E/K

MSU

[ZMIR

Insaat, 1nsaat
Teknikerligi, insaat
Teknolojisi 6n lisans
programlarinin birinden
mezun olmak.

52

Tekniker

(1) (Iklimlendirme)

KPSSP
93

E/K

MSU

ISTANBUL

Iklimlendirme ve
Sogutma, iklimlendirme-
Sogutma, iklimlendirme
Sogutma Teknolojisi,
Iklimlendirme ve
Sogutma Teknolojisi 6n
lisans programlarinin

birinden mezun olmak.




53

Teknisyen

(1)

(Marangoz)

KPSSP
94

E/K

MSU

ISTANBUL

Ortadgretim
Kurumlariin Ahsap
Teknolojisi Alan1 Ahsap
Dograma imalat1, Ahsap
Iskelet Imalati, Ahsap
Yap1 (Dogramacilik),
Mobilya imalat1 Dallar1
veya Mobilya ve i¢
Mekan Tasarimi Alanm
Ahsap Dograma
Teknolojisi, I¢ Mekan ve
Mobilya Teknolojisi,
Mobilya Iskeleti ve
Dosemesi Dallarindan
mezun olmak.

54

Teknisyen

2)

(Marangoz)

KPSSP
94

E/K

MSU

ANKARA

Ortadgretim
Kurumlarimin Ahsap
Teknolojisi Alan1 Ahsap
Dograma imalati, Ahsap
Iskelet Imalati, Ahsap
Yap1 (Dogramacilik),
Mobilya imalat1 Dallar
veya Mobilya ve I¢
Mekan Tasarimi Alan
Ahsap Dograma
Teknolojisi, I¢ Mekan ve
Mobilya Teknolojisi,
Mobilya Iskeleti ve
Dosemesi Dallarindan
mezun olmak.




55

Teknisyen

€)

(Marangoz)

KPSSP
94

E/K

MSU

[ZMIR

Ortadgretim
Kurumlarimin Ahsap
Teknolojisi Alan1 Ahsap
Dograma Imalati, Ahsap
Iskelet Imalat1, Ahsap
Yap1 (Dogramacilik),
Mobilya Imalat1 Dallar1
veya Mobilya ve I¢
Mekan Tasarimi Alani
Ahsap Dograma
Teknolojisi, I¢ Mekan ve
Mobilya Teknolojisi,
Mobilya iskeleti ve
Dosemesi Dallarindan
mezun olmak.

56

Teknisyen

(4)

(Marangoz)

KPSSP
94

E/K

MSU

BALIKESIR

Ortadgretim
Kurumlarinin Ahsap
Teknolojisi Alan1 Ahsap
Dograma imalat1, Ahsap
Iskelet Imalati, Ahsap
Yap1 (Dogramacilik),
Mobilya imalati Dallart
veya Mobilya ve I¢
Mekan Tasarimi Alan
Ahsap Dograma
Teknolojisi, I¢ Mekan ve
Mobilya Teknolojisi,
Mobilya Iskeleti ve
Dosemesi Dallarindan
mezun olmak.

57

Teknisyen

)

(Metal Isleri)

KPSSP
94

E/K

MSU

ISTANBUL

Mesleki ve teknik egitim
veren ortadgretim
kurumlarinin metal
teknolojileri veya dengi
dallart mezunu olmak.




58

Teknisyen

(6)

(Metal Isleri)

KPSSP
94

E/K

MSU

ANKARA

Mesleki ve teknik egitim
veren ortadgretim
kurumlarinin metal
teknolojileri veya dengi
dallart mezunu olmak.

59

Teknisyen

(7)

(Metal Isleri)

KPSSP
94

E/K

MSU

[ZMIR

Mesleki ve teknik egitim
veren ortadgretim
kurumlarinin metal
teknolojileri veya dengi
dallar1 mezunu olmak.

60

Teknisyen

(8)

(Metal Isleri)

KPSSP
94

E/K

MSU

BALIKESIR

Mesleki ve teknik egitim
veren ortadgretim
kurumlarinin metal
teknolojileri veya dengi
dallart mezunu olmak.

61

Teknisyen

)

(Elektrik)

KPSSP
94

E/K

MSU

ISTANBUL

Mesleki ve teknik egitim
veren ortadgretim
kurumlarinin elektrik-
elektronik teknolojisi
alani ve dallarindan
mezun olmak.

62

Teknisyen

(10)

(Elektrik)

KPSSP
94

E/K

MSU

ANKARA

Mesleki ve teknik egitim
veren ortadgretim
kurumlarinin elektrik-
elektronik teknolojisi
alani ve dallarindan
mezun olmak.

63

Teknisyen

(11)

(Elektrik)

KPSSP
94

E/K

MSU

[ZMIR

Mesleki ve teknik egitim
veren ortadgretim
kurumlarinin elektrik-
elektronik teknolojisi
alani ve dallarindan
mezun olmak.




64

Teknisyen
(12)

(Elektrik)

KPSSP
94

E/K

MSU

BALIKESIR

Mesleki ve teknik egitim
veren ortadgretim
kurumlarinin elektrik-
elektronik teknolojisi
alan1 ve dallarindan
mezun olmak.

65

Teknisyen

(13)

(Sthhi Tesisat)

KPSSP
94

E/K

MSU

ISTANBUL

Mesleki ve teknik egitim
veren ortadgretim
kurumlarinin tesisat
teknolojisi ve
iklimlendirme alan1 ve
dallarindan mezun
olmak.

66

Teknisyen
(14)

(Sihhi Tesisat)

KPSSP
94

E/K

MSU

ANKARA

Mesleki ve teknik egitim
veren ortadgretim
kurumlarinin tesisat
teknolojisi ve
iklimlendirme alan1 ve
dallarindan mezun
olmak.

67

Teknisyen

(15)

(S1hhi Tesisat)

KPSSP
94

E/K

MSU

[ZMIR

Mesleki ve teknik egitim
veren ortadgretim
kurumlarinin tesisat
teknolojisi ve
iklimlendirme alani1 ve
dallarindan mezun
olmak.

68

Teknisyen
(16)

(Sthhi Tesisat)

KPSSP
94

E/K

MSU

BALIKESIR

Mesleki ve teknik egitim
veren ortadgretim
kurumlarinin tesisat
teknolojisi ve
iklimlendirme alan1 ve
dallarindan mezun
olmak.




