TIKA UZMAN YARDIMCILIGI GIRIS SINAVI DUYURUSU
I. GENEL

Tirk isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Bagkanligina sdzlii giris sinavi ile Genel idare Hizmetleri sinifinda asagida
belirtilen 6grenim dallarinda ve sayilarda TIKA Uzman Yardimcisi alinacaktir. Miiracaatlar 20/01/2020 tarihinde
baslayacak olup 31/01/2020 tarihinde sona erecektir. Yapilan inceleme ve degerlendirmeden sonra mulakata
cagrilacak adaylar Baskanligin web sayfasindan ilan edilecektir.

Girig sinavi  17-21/02/2020 tarihleri arasinda TIKA Bagkanli§i Gazi Mustafa Kemal Bulvari No:140
Cankaya/ANKARA adresinde yapilacaktir.
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Il. GIRIS SINAVINA KATILMA SARTLARI
Giris sinavina katilabilmek igin asagida belirtilen sartlar aranir:

1) 14.07.1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinde
yer alan genel sartlar tasimak,

2) En az dért yillik lisans egitimi veren fakiltelerin yukarida belirtilen 6grenim dallarindan ya da bunlara denkligi
Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurtiginde ve yurtdisindaki yiksekdgretim kurumlarindan mezun
olmak,

3) 01/01/2020 tarihi itibari ile 35 (otuz bes) yasini doldurmamig olmak.

4) Son bagvuru tarihi itibari ile OSYM tarafindan 2018 ve 2019 yilinda yapilan Kamu Personel Segme
Sinavindan(KPSS):

a) Birinci grupta yer alanlar icin KPSS P34 puan turiinden en az 75 puan almis olmak,

b) ikinci grupta yer alanlar igin KPSS P29 puan tiiriinden en az 75 puan almis olmak,

¢) Uglincii grupta yer alanlar igcin KPSS P18 puan tiiriinden en az 75 puan almis olmak,

¢) Dérdiincl grupta yer alanlar igin KPSS P1, P2, P3 ve P28 puan tirlerinden birinden en az 75 puan almis olmak,

¢) Besinci ve Altinci grupta yer alanlar icin KPSS P3 puan tiriinden en az 75 puan almis olmak,

5) 2018-2019 yilina ait Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavlarindan(YDS) ve giris sinavinin son basvuru tarihi
itibari ile sonucu acgiklanmig 2020 yili Elektronik Yabanci Dil Sinavindan (e-YDS) ingilizce, Fransizca, Arapga,
ispanyolca veya Rusca dillerinden birinden en az (B) diizeyinde puan almis olmak veya Yiiksekdgretim Kurulunca
buna denk kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan bir belgeye sahip olmak. Bu sartlari tagimayan adaylarin
basvurusu kabul edilmeyecektir.



lIl. BASVURU SEKLI VE GEREKLI BELGELER

1) TIKA Uzman Yardimcihidi giris sinavi igin bagvurular 20/01/2020 tarihinde baslayip, 31/01/2020 giinii mesai saati
bitimine (saat 18.00) kadar yapilabilecektir.

2) Basvurular, elektronik ortamda dogrudan https://sinav.tika.gov.tr web adresinden istenen belgelerin eksiksiz
olarak doldurulmasi ve istenen belgelerin bagvuru tarihi bitimine kadar TIKA Baskanligi (Personel ve Destek
Hizmetleri Dairesi Baskanligi) Gazi Mustafa Kemal Bulvari No:140 Cankaya/ANKARA adresine sahsen, elden veya
posta yolu ile yapilacaktir. Postadaki gecikmeler ve ildanda belirtlen son bagvuru tarihi mesai bitimine kadar
yapilmayan basvurular dikkate alinmaz.

3) Basvuru igin istenen belgeler:
a) Acgik ve eksiksiz doldurulmus Bagvuru Formu

b) Yiksekdgrenim diplomasi ya da gegici mezuniyet belgesinin asli, noter onayli sureti veya Baskanlik tarafindan
onayl 6rnegdi (yabanci Universite mezunlari igin ayrica denklik belgesi),

¢) KPSS sonug belgesi asli veya bilgisayar ¢iktisi,

d) YDS sonug belgesi veya buna denk kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan yabanci dil sinav sonug
belgesinin asli veya Bagkanlikga onayli 6rnegi

e) El yazisiyla doldurulacak 6zgegmis,

f) iki adet vesikalik fotograf,

g) Gorevini devamli yapmaya engel olabilecek akil hastaliyi olmadidina dair yazili beyani,
h) Adli sicil kaydi yazili beyani,

i) Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi olmadidina dair adayin yazili beyani,

4) Eksik belge ve/veya bilgi bulunan basvurular ile sartlara uymadidi halde yapilan bagvurular degerlendirmeye
alinmayacaktir.

IV. BASVURULARIN INCELENMESI VE ADAYLARIN SINAVA KABULU

1) Basvuran adaylardan KPSS sonuglarina gore en yiiksek puana sahip olandan baslanarak bu ilanda belirtilen
atama yapilacak kadro sayisinin 4 (doért) katina kadar aday (son siradaki adayla esit puana sahip olanlar dahil)
sinava gagrilacaktir.

2) Giris Sinavina katilmaya hak kazananlarin adlari, soyadlari, KPSS puanlari ve sinav tarih ve saatleri
http://www.tika.gov.tr web sitesinde ve TIKA Bagkanligi binasi girisinde ilan edilecektir.

3) Giris Sinavina girmeye hak kazanan adaylar belirtilen yer, tarih ve saatte, nifus clzdani/kimlik karti veya
pasaportu (Nufus clizdaninda soguk damga basili olmali, giincel bir fotograf ve T.C. kimlik numarasi bulunmali,
pasaportun siresi gegerli olmalidir. Bu sartlarda olmayan nuifus cilizdani veya pasaport kabul edilmeyecektir.) ile
birlikte hazir bulunacaklardir.

V. SINAV SEKLI VE KONULARI

1) Girig sinavi, s6zlu sinav seklinde yapilacaktir.

2) S6zIU sinavda adaylar;

a. Mezun olduklari bolim ile ilgili alan bilgisi ve Baskanligin faaliyet alani ile ilgili konulardaki bilgi diizeyi,
b. Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetene@i ve muhakeme gucd,

c. Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢. Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihg,



d. Genel yetenek ve genel kiiltiird,

e. Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi yénlerinden degerlendirilerek ayri ayri puan veriimek suretiyle
gerceklestirilir. Adaylar, Sinav Komisyonu tarafindan (a) bendi i¢in 50 (elli) puan, (b) ila (e) bentlerinde yazih
ozelliklerin her biri icin 10 (on) puan Uzerinden degerlendirilir ve verilen puanlar ayri ayri tutanaga gegirilir. S6zIu
sinav ile ilgili herhangi bir kayit sistemi kullaniimaz. Sézli sinavda basarili sayilmak icin, Komisyon Bagkani ve
Uyelerinin 100 (yiz) tam puan tGzerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmasi sarttir.

VI. DEGERLENDIRME VE ILAN

1) Basari puani adayin KPSS puani ile s6zli sinavinin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir. Sinav puanlarinin
esitligi halinde sirasiyla s6zli sinav puanina ve KPSS puanina bakilir, puani yiiksek olan aday siralamada ustte
yer alir.

2) Giris Sinavi sonuglari, Baskanlik internet sitesinde ilan edilir. Ayrica kazanan adaylarin adreslerine de teblig
edilir.

3) Baskanlik, basarili aday sayisi ilan edilen kontenjandan az oldugu takdirde sinav duyurusunda ilan edilenden
daha az sayida uzman yardimcisi alma hakkina sahiptir.

4) Yarisma sinavinda basarili olmak ve basari puanlan dikkate alinmak kaydiyla, yarisma sinavi duyurusunda
belirtlen uzman yardimcisi kadro sayisinin yarisini gegmemek Uzere, yarisma sinavi komisyonu tarafindan
belirlenen sayida yedek aday belirlenebilir. Yedek listedeki adaylarin haklar daha sonraki sinavlar igin miktesep
hak veya herhangi bir 6ncelik teskil etmez.

5) Belli bir 6grenim dalinin ilan edilen sayisi kadar adayin basarili olamamasi veya yeterli bagvurunun bulunmamasi
nedeniyle bos kalan kontenjanlar, Sinav Komisyonunun uygun goérisu ile bagka bir 6grenim dalindan sinava katilip
basarili olmus adaylarin sinavdaki basari sirasina gére atanmasi suretiyle doldurulabilir.

6) Sinavi kazanan adaylardan, atamasi yapildigi halde Bagkanlik tarafindan verilen siire igerisinde goéreve
baslamayan veya baslamayacagini yazili olarak beyan edenlerin yerine, sinav sonuglarinin agiklanmasindan
itibaren alti ay icerisinde yedek listede yer alan adaylardan basari sirasina goére atama yapilabilir.

7) Yarisma sinavini kazananlarin uzman yardimciligi kadrolarina atanmalari ve adayliklarina iliskin iglemler, 657
sayili Devlet Memurlari Kanunu ve TIKA Uzmanh@i Yénetmeligi hiikiimlerine gére yapilir.

8) Sinavi kazananlarin uzman yardimciligina atanmalar i¢in atama islemlerinin yapilmasina iligkin olarak tebligatta
veya ilanda belirtilen siire iginde, istenilen belgelerle birlikte TIKA Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligina miiracaat etmeleri gerekir.

9) Atama islemlerinin yapilmasi i¢cin kendilerine bildirilen veya ilan edilen siire iginde gegerli bir mazereti olmadigi
halde miracaat etmeyenlerin atama islemleri yapilmaz.

10) Basvurusu kabul edilip isimleri yarisma sinavina katilabilecekler arasinda yer alanlardan, gercege aykin
beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlari gegersiz sayilir ve atamalar yapilmaz. Bunlarin atamalari yapilmis
olsa dahi iptal edilir. Bunlar hi¢bir hak talep edemez ve haklarinda Cumhuriyet Bagsavcilijina su¢ duyurusunda
bulunulur.

VII. BILGI ALMA

Sinav ile ilgili bilgi, TIKA Bagkanligi Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi, 0(312) 939 7070 -72 - 74 -
75 numarali telefonlari aranarak, 0(312) 939 75 15 no’lu faks ve/veya sinav@tika.gov.tr e-posta adresine yazilarak
alinabilir.



