GAZIi UNIVERSITESi REKTORLUGUNDEN
SOZLESMELI BiLISIiM PERSONELI ALIM iLANI

Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanligi’nda tam zamanli olarak istihdam edilmek iizere
“375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Ek 6. maddesi” ile “31/12/2008 tarih ve 27097 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarmm Biiyiik Olgekli Bilgi Islem
Birimlerinde So6zlesmeli Bilisim Personeli Istihdamina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmelik™ in 8 inci maddesi uyarinca, 9 (dokuz) S6zlesmeli Bilisim Personeli alinacaktir.

2018 yi1li Kamu Personeli Se¢gme Sinavi’nda alinan KPSSP3 puaninin yiizde 70 (yetmis)’i
(KPSS puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adaymn KPSS puani 70 (yetmis) olarak dikkate
alinir.) ile YDS veya buna denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen puanin yiizde 30 (otuz)
unun toplami esas alinarak (YDS veya dengi puanini ibraz etmeyenlerin yabanci dil puan1 0O (sifir)
olarak hesaplanacaktir) yapilacak siralamaya goére en yiiksek puanlidan baglanarak sozlesmeli
bilisim personeli pozisyonunun 10 (on) kati aday belirlenecektir. Rektorliigiimiiz tarafindan
14.09.2020-18.09.2020 tarihleri arasinda gerceklestirilecek yazihi ve 05.10.2020-09.10.2020
tarihleri arasinda gergeklestirilecek sozlii/uygulamah smav sonucunda olusacak basari sirasina
gore 9 (dokuz) sézlesmeli bilisim personeli alinacaktir.

Proje Yoneticisi 1 Kisi (3 katina kadar)
Kidemli Yazilim Uzman1 1 Kisi (3 katina kadar)
Yazilim Uzmani 3 Kisi (2 katina kadar)
Ag Uzmani 2 Kisi (2 katina kadar)
Sistem Uzmani 2 Kisi (2 katina kadar)

Basvuracak adaylarda asagida belirtilen genel ve 6zel sartlar aranir.
1) GENEL SARTLAR
a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlari haiz olmasi,

b) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi,
elektronik miihendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miihendisligi
boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki
yiiksekogretim kurumlarindan mezun olmak.

c) (b) bendinde belirtilenler disinda kalan dort yillik egitim veren fakiiltelerin miihendislik
boliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar ve teknoloji
lizerine egitim veren boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik béliimlerinden ya da bunlara
denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olmak. (Maliye Bakanhginin vizesi dogrultusunda sadece 2 katina kadar olan
pozisyonlara basvuru yapabileceklerdir.)

¢) Yazilim, yazilim tasarimi ve gelistirilmesi ile bu siirecin yonetimi konusunda veya biiyiik 6lgekli
ag sistemlerinin kurulumu ve yonetimi konusunda iicret tavani iki katin1 gecemeyecekler i¢in en az
3 wyillik, digerleri i¢in en az 5 yillik mesleki tecriibeye sahip bulunmak. (Mesleki tecriibenin
belirlenmesinde; bilisim personeli olarak 657 sayili Kanuna tabi kadrolu veya ayn1 Kanunun 4 iincii



maddesinin (B) bendi ya da 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi sozlesmeli statiideki
hizmetler ile 6zel kesimde sosyal giivenlik kurumlarina prim 6édenmek suretiyle is¢i statiisiinde
bilisim personeli olarak gectigi belgelenen hizmet siireleri dikkate alinir.)

d) Bilgisayar ¢evre birimlerinin donanimi ve kurulan ag yonetimi giivenligi hakkinda bilgi sahibi
olmalar1 kaydiyla giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini belgelemek.( Belge olarak
Ogrenilen programlama dillerinin belirtildigi onayl lisans veya lisansiistii transkript belgesi veya
egitim kurumlarindan alinan kurs katilim sertifikalar1 gibi belgeler kabul edilir.)

f) "Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Biiyiik Olgekli Bilgi Islem Birimlerinde Sézlesmeli Bilisim
Personeli istihdamina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik" te belirtilen 6zliik haklar1 ve
diger kurallar1 kabul etmek.

2) OZEL SARTLAR

Yazilim Uzmani1 Tam Zamanh 2 Katina Kadar ( 3 Kisi)

1)  Yazilim Gelistirme Konularinda en az 3 (ii¢) y1l deneyim sahibi olmak.

2) C#, Java, PHP veya Python programlama dillerinden herhangi biri ile nesne yonelimli
programlama uygun en az bir proje bitirmek

3)  Object Oriented Programming (OOP) ve Aspect Oriented Programming (AOP) konusunda
tecriibe sahibi olmak

4)  MVC ve diger tasarim desenleri konusuna iyi derecede hakim olmak

5)  Cok katmanli mimari hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak.

6)  Ekip calismasina yatkin ve birden fazla kisili ekiplerde ¢alismis olmak,

7)  MSSQL, Oracle, PostgreSQL veya MySQL/MariaDB veritabanlarindan en az biri ile ¢alismis
ve SQL bilgisine sahip olmak

8)  Veri tabani tasarimi, optimizasyon ve performans artirimi konusunda bilgi sahibi olmak,

9)  TFS veya Git araglari ile ¢alismis olmak

10) Is yonetim araglarim etkilesimli bir sekilde kullanabilmek ve dokiimantasyona (wiki, readme,
kod yorumlar1 vb.) 6nem vermek

11) UML diagramlari (ER, Use Case, Mockup vb...) hakkinda bilgi sahibi olmak

12) Web teknolojileri performans, giivenlik ve testleri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak

13) jQuery, Ajax teknolojileri, CSS/CSS3, JavaScript, HTML/HTMLS5 gibi web teknolojilerine
hakim ve deneyimli olmak

14)  Web servisleri hakkinda (REST, SOAP) bilgi ve tecriibe sahibi olmak

15) Web teknolojileri performans, giivenlik ve testleri konusunda bilgi sahibi olmak,

Tercihen:

. Microsoft Certified Solution Developer (MCSD)

. Microsoft Certified Specialist: Programming in HTML5 with JavaScript and CSS3 (MS)
. .Net Core, Spring veya Django/Web2Py frameworklerinden biri ile uygulama gelistirmek
. Open Source araglar kullanmig ve kullanmaya yatkin olmak.

. Mobile ve back-end gelistirebilmeye yatkin olmak.

. Mobile ve front-end gelistirebilmeye yatkin olmak.



Proje Yoneticisi Tam Zamanh 3 Katina Kadar ( 1 Kisi)

1)  Yazilim gelistirme konusunda en az 5 (bes) yil tecriibe sahibi olmak.

2) C#, Java, PHP veya Python programlama dillerinden herhangi biri ile nesne yonelimli
programlama uygun en az bir kurumsal uygulama gelistirmis olmak ve yonetmis olmak

3)  Cok katmanli mimari hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak

4)  Yazilim mimari gereksinimlerinin belirlenmesi, tasarim, gelistirme ve alt yapinin teknolojik
gelismelere uyarlanmasi konusunda tecriibe sahibi olmak

5) MVC ve diger tasarim desenleri konusuna iyi derecede hakim olmak

6)  Web teknolojileri performans, giivenlik ve testleri konusunda tecriibeli olmak

7)  Birim test, entegrasyon ve arayiiz testleri hakkinda tecriibe sahibi olmak

8)  Veri ambari ve is zekasi1 kavramlarina hakim olmak, is zekasi tirtinleri kullanmis olmak

9)  Microsoft Project, Redmine, JIRA proje yonetim araglarindan en az birinde proje yonetmis
olmak,

10) Proje yonetim araglarini etkilesimli bir sekilde kullanabilmek ve dokiimantasyona (wiki,
readme, kod yorumlar1 vb.) dnem vermek

11) UML diagramlari (ER, Use Case, Mockup vb...) hakkinda bilgi sahibi olmak

12) En az bir projeyi analiz ederek, dokiimante ettigini ve uygulama yaptigini belgelemek

13) Yaptig1 projenin performans test raporlarini belgelemek

14) Yaptig1 projenin tamamlama raporlarini belgelemek

15) Siire¢ yonetimi, slire¢ analizi, slireg modelleme ve siire¢ iyilestirme konularinda tecriibe
sahibi olmak

16) Yaygmn olarak kullanilan siire¢ modelleme, analiz, iyilestirme ve siire¢ performans 6l¢iimil
yazilimlarinda proje bilgisi ve tecriibesi sahibi olmak,

17) I siireclerinin modellenmesi ve analizi i¢in ihtiya¢ duyulan sablonlar, formlar ve prosediirler
hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak

18) Calistig1 projelerin satin alma, s6zlesme konularimi takip etmek

19) Yazilim yasam dongiisii ve giivenli yazilim gelistirme konularinda bilgi sahibi olmak.

20) Enaz 2 (iki) y1l kidemli yazilim uzmani veya takim lideri pozisyonunda ¢alismis olmak,

21) En az 6 kisilik bir ekibe liderlik etmis olmak

22) Kurumsal birimlerin yazilim gereksinimlerinin dogru olarak belirlenmesini saglamak, kapsam
dokiimani hazirlamak, fonksiyonel tasarim ve analiz dokiimanlar1 hazirlamak, test senaryolar1
hazirlamak, yazilimi tamamlanan {irlinlerin testlerini yapmak, mevcut uygulamalarin dogru
bicimde calisip ¢calismadigini kontrol etmek ve gerekli aksiyonlar1 almak konusunda tecriibeli
olmak.

Tercihen:

PMI onayli PMP sertifikasina sahip olmak.

MCSD: Application Lifecycle Management sertifikasina sahip olmak

Mobil uygulama gelistirme konusunda bilgi sahibi olmak

.Net Core, Spring veya Django/Web2Py frameworklerinden biri ile uygulama gelistirmek
Open Source araglar kullanmig ve kullanmaya yatkin olmak

SOA ve MicroService mimarisi hakkinda bilgi sahibi ve tecriibe sahibi olmak

Redis, Hazelcast, MongoDB gibi Big Data araglari ile ilgili olmak

Docker sanallagtirma arac1 hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak



Agile yazilim metolojisi hakkinda tecriibe sahibi olmak

Kidemli Yazilim Uzmani Tam Zamanh 3 Katina Kadar ( 1 Kisi)

1)  Yazilim gelistirme konusunda en az 5 (bes) y1l tecriibe sahibi olmak

2) C#, Java, PHP veya Python programlama dillerinden herhangi biri ile nesne yonelimli
programlama uygun en az bir kurumsal uygulama gelistirmis olmak

3)  Cok katmanli mimari hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak

4)  Yazilim mimari gereksinimlerinin belirlenmesi, tasarim, gelistirme ve alt yapinin teknolojik
gelismelere uyarlanmasi konusunda tecriibe sahibi olmak

5)  Object Oriented Programming (OOP) ve Aspect Oriented Programming (AOP) konusunda
tecriibe sahibi olmak,

6) MSSQL, Oracle, PostgreSQL veya MySQL/MariaDB veritabanlarindan en az biri ile ¢alismis
ve iyi derecede SQL bilgisine sahip olmak

7)  MVC ve diger tasarim desenleri konusuna iyi derecede hakim olmak

8) XML Servisleri, Web servisleri, SOAP, REST, WCF gibi teknolojilere hakim olmak

9) Web teknolojileri (HTML, HTMLS5, CSS/CSS3, JavaScript, jQuery) konularinda bilgi ve
tecriibe sahibi olmak

10) Web teknolojileri performans, giivenlik ve testleri konusunda tecriibeli olmak

11) Birim test, entegrasyon ve arayiiz testleri hakkinda tecriibe sahibi olmak

12) Veri ambari ve is zekasi kavramlarina hakim olmak, is zekasi tirtinleri kullanmig olmak

13) Microsoft Project, Redmine, JIRA proje yonetim araglarindan en az birinde proje yonetmis
olmak,

14) UML diagramlari (ER, Use Case, Mockup vb...) hakkinda bilgi sahibi olmak

15) En az bir projeyi analiz ederek, dokiimante ettigini ve uygulama yaptigin1 belgelemek

16) Yaptig1 projenin performans test raporlarini belgelemek

17) Yaptig1 projenin tamamlama raporlarini belgelemek

18) GIT, SVN, Visual Studio Team Services (TFS) konusunda tecriibeli olmak.

19) Windows ve linux servisleri bilgi ve deneyim sahibi olmak,

20) Kurumsal birimlerin yazilim gereksinimlerinin dogru olarak belirlenmesini saglamak, kapsam
dokiiman1 hazirlamak, fonksiyonel tasarim ve analiz dokiimanlar1 hazirlamak, test senaryolari
hazirlamak, yazilimi tamamlanan iiriinlerin testlerini yapmak, mevcut uygulamalarin dogru
bigimde calisip ¢alismadigini kontrol etmek ve gerekli aksiyonlar1 almak konusunda tecriibeli
olmak

Tercihen:

MCSD (App Builder) veya eski esdegeri sertifikasina sahip olmak,

Mobil uygulama gelistirme konusunda bilgi sahibi olmak

.Net Core, Spring veya Django/Web2Py frameworklerinden biri ile uygulama gelistirmek
Open Source araglar kullanmig ve kullanmaya yatkin olmak

SOA ve MicroService mimarisi hakkinda bilgi sahibi ve tecriibe sahibi olmak

Redis, Hazelcast, MongoDB gibi Big Data araclart ile ilgili olmak

Docker sanallastirma araci hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak

Workflow ve BMP hakkinda bilgi sahibi olmak



Ag Uzmani Tam Zamanh 2 Katina Kadar ( 2 Kisi)

1)  Yazilim Gelistirme Konularinda en az 3 (ii¢) yil deneyim sahibi olmak

2) SSL, VPN, PKI, Antiviriis, Antispam, Firewall, IDS ve IPS gibi giivenlik konularinda
tecriibeli,

3) Yerel Alan Anahtarlama Cihazlar1 (Switches), Yonlendiriciler (Routers), Firewall
donanimlar1 hakkinda bilgi, kurulum ve yonetim tecriibelerine sahibi olmak,

4)  Microsoft ve Unix/Linux isletim sistemleri giivenligi konusunda tecriibe sahibi olmak,

5)  Windows ve Linux servisleri hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

6) Web ve Uygulama Sunucusu yazilimlari giivenligi konularinda tecriibe sahibi olmak,

7) Bilgi Giivenligi Yonetim Standartlarina iligkin sertifikasyon hazirlik c¢aligmalart ve
uygulamalar1 konusunda tecriibe sahibi olmak.

8)  Ag trafigi yonetimi ve optimizasyonu konusunda tecriibe sahibi olmak

9)  Veri Merkezi yonetimi konusunda tecriibe sahibi olmak,

10) Teknoloji entegrasyonlari, mevcut durum analizi, problem ¢6zme yeteneklerine sahip olmak,

11) Yerel Alan Ag (LAN), Genis Alan Ag (WAN), Kablosuz Yerel Alan Ag (WLAN), Sanal
Ozel Ag (VPN), VRRP, dinamik Yénlendirme Protokolleri, Active Directory ve IEEE 802.1
X ag teknolojileri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

12) Yerinde bakim onarim ve destek hizmetleri verebilecek tecriibe sahibi olmak,

13) Kurum ag kapsaminda paket analizi, penetrasyon testi, olay isleme ve kotii amagh yazilim
ayiklama islemlerini gerceklestirmis olmak

14) Linux sunucularinda (Ubuntu 16 ve iizeri, Centos 6 ve {izeri, Debian 8 ve iizeri) giivenlik
aciklarma ve tehditlerine karsi pro-aktif giivenlik tedbirlerini uygulamis olmak

Tercihen:

GIAC Penetration Tester (GPEN) veya Certified Information Systems Security Professional
(CISSP) sertifikasina sahip olmak,

PCNSES sertifikasina sahip olmak

Orta veya biiyiik 6lcekli bilgi islem merkezinin ISO 27001 belgelendirme siirecinde aktif
olarak gorev almis olmak,

CCNP veya iizeri bir sertifikaya sahip olmak,

Cisco Certified Internetwork Expert Security (CCIE Security) sertifikasina sahip olmak

Cisco Certified Network Professional Security (CCNP Security) sertifikasina sahip olmak
GIAC Certified Enterprise Defender (GCED) sertifikasina sahip olmak

Certified Information Systems Security Professional (CISSP) sertifikasina sahip olmak
Certified Information Security Manager (CISM) sertifikasina sahip olmak

Offensive Security Exploitation Expert (OSEE) sertifikasina sahip olmak

GIAC Exploit Researcher and Advanced Penetration Tester sertifikasina sahip olmak

Citrix veya benzeri web uygulama giivenlik duvari hakkinda bilgi sahibi olmak

Palo Alto giivenlik duvari hakkinda bilgi sahibi olmak



Sistem Uzmani Tam Zamanh 2 Katina Kadar ( 2 Kisi)

1)  Yazilim Gelistirme Konularinda en az 3 (ii¢) y1l deneyim sahibi olmak,

2)  Windows ve Unix/Linux Sunucu Isletim Sistemlerinde tecriibeli olmak,

3)  Etki alan1 sunucusu Active-Directory sisteminde tecriibeli olmak,

4)  Zimbra, LDAP, Active Directory, DNS, DHCP, File Server, Certification Autorithy (CA)
konularina hakim olmak, kurulum, konfigiirasyon ve sorun ¢dziimleme tecriibelerine sahip
olmak,

5)  Windows ve Linux servisleri hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

6) 1IS, Tomcat, Apache, Nginx vb. uygulama sunuculari yonetimi konusunda bilgi sahibi olmak,

7) VB, WMI, POWERSHELL SCRIPTING konusunda bilgi sahibi olmak,

8)  Disk iinitelerinin (Storage) yonetimi konusunda deneyimli olmak,

9)  Yedekleme, depolama sistemleri (Storage), Sanallastirma yedekleme, Veeam Backup, SAN
Switch, sanal ag yonetimi konusunda tecriibe sahibi olmak,

10) SAN (Storage Area Network) konusunda deneyimli olmak,

11) Microsoft Cloud teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak,

12) Teknoloji entegrasyonlari, mevcut durum analizi, problem ¢6zme yeteneklerine sahip olmak,

13) Acgik kaynak kodlu yazilimlarla ilgili olarak kurulum konfigiirasyon sorun ¢dziimleme
konularinda tecriibe sahibi olmak,

14) Linux isletim sistemi ve hizmetlerinin kurulumu, konfiglirasyonu ve sorun ¢odziimleme
tecriibelerine sahip olmak.

15) Veri Merkezi yonetimi konusunda tecriibe sahibi olmak,

16) Dokiimantasyona 6nem vermek ve bunu diizenli olarak yapabiliyor olmak,

17) Microsoft ve Unix/Linux isletim sistemleri giivenligi konusunda tecriibe sahibi olmak,

18) Microsoft Windows sunucularinda (2008, 2008 R2, 2012, 2012 R2, 2016, 2019) giivenlik
aciklarina ve tehditlerine kars1 pro-aktif giivenlik tedbirlerini uygulamig olmak

19) Linux sunucularinda (Ubuntu 16 ve iizeri, Centos 6 ve lizeri, Debian 8 ve iizeri) giivenlik
aciklarina ve tehditlerine kars1 pro-aktif glivenlik tedbirlerini uygulamis olmak

20) Bilgi sistemlerinin giivenligine yonelik olarak yerel ag ve bilisim sistemi igerisinde kullanilan
politikalarin belirlenmesinde ve uygulanmasinda ¢alismis olmak

Tercihen:

MCSE, MCSE- SECURITY, MCSE WEB ADMINISTRATION sertifikalar1 ya da dengi
Microsoft sertifikalarindan en az birine sahip olmak,

Docker Container teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak

Vmware certified professional - Data Center Virtualization (VCP4) veya {istii sertifikaya
sahip olmak.

Debian, Red Hat Enterprise Linux, Oracle Linux, Fedora, Ubuntu, Centos isletim
sistemlerinden en az birinde ¢alismis olmak,

Linux Shell Scripting bilgisine sahip olmak,

Git, SVN, Dockers, Zimbra konularinda bilgi sahibi olmak,

LPI, RHCSA veya RHCSE sertifikalarindan birine sahip olmak,



3) BASVURU YERI, TARIHI, SEKLI ve ISTENILEN BELGELER:

Adaylarin http://personelilan.gazi.edu.tr/ adresinden {iye girisi yaparak basvuru yapilacak
pozisyon i¢in gerekli evraklari sisteme eksiksiz olarak yliklemesi ve basvuru islemini tamamlamasi
gerekmektedir.

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup birden fazla pozisyona
basvuru yapilamayacaktir.

Adaylarin 6grenim durumlar1 Yiiksekogretim Bilgi Sistemi web servisleri araciligi ile alinacak
olup tercih edilen pozisyonda yer alan Ogrenim programlart ile uygun olmamast durumunda
basvuru islemi gerceklesmeyecektir.

Adaylarm 2018 KPSSP3 puan1 OSYM web servisleri aracilif1 ile alinacaktir. (KPSS puani
olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin KPSS puani 70 (yetmis) olarak dikkate alinir.)

Adaylarin UDS ve YDS puam1 OSYM web servisleri araciligi ile alinacaktir. ilgili puanlarin
olmamasi durumunda bu dilde yapilan diger yabanci dil smavlarindan alman ve OSYM Y6netim
Kurulu tarafindan belirlenen "Yabanci Dil Smavlar1 Esdegerlikleri" ne gore kabul edilen UDS/YDS
dengi puan1 gosterir belge taratilarak sisteme yiiklenecektir. Belge ibraz etmeyenlerin yabanci dil
puani 0 (sifir) olarak degerlendirilecektir.

Adaylarin giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigine iliskin belge veya belgeler
sisteme taratilarak yiiklenecektir.

Adaylarin Yazilim Gelistirme Konularindaki mesleki deneyimine ait kase ve 1slak imza ile
onaylanmis hizmet belgesi veya belgeleri sisteme taratilarak yiiklenecektir. (Mesleki tecriibe
slirelerinin hesabinda lisans mezuniyeti sonrasindaki siireler dikkate alinacaktir.)

Adaylarin basvuruda bulunacaklar1 pozisyonda calistiklarini gosterir belgenin kontrolii amaciyla
https://www.turkiye.gov.tr/sgk-tescil-ve-hizmet-dokumu adresinden alinan barkodlu belgenin
indirilerek sisteme yiliklenmesi gerekecektir.

Adaylarm her bir pozisyon igin 0zel sartlarda istenilen sertifikalar ve nitelikleri gdsteren
belgeleri sisteme tek tek yiiklemeleri gerekmektedir. Genel ve Ozel Sartlar bagliklarinda istenilen
nitelikler zorunlu sartlardir ve adaylarin sartlar1 tasidigini belgelendirmesi mecburidir.

Adaylarm detayli 6zgegmislerini (CV) sisteme yiiklemesi gerekecektir.

Bagvuru islemi tamamlandiktan sonra goérevli personeller tarafindan bagvuru evraklari on-line
olarak on kontrole tabi tutulacak eksik veya hatali evrak yiiklenmesi durumunda basvurusu red
edilecektir. “Bagvurularim” ekranindan adaylarin bagvurularinin onaylanip onaylanmadigini takip
etmeleri gerekmektedir. “Basvurularim” ekranindan “Bagvuru Kabul Edildi” ibaresi goriillmeyen
hi¢bir basvuru ilgili komisyon tarafindan degerlendirilmeye alinmayacaktir. Reddedilen basvuru
sahipleri eksik evraklari ilan siiresi i¢inde tamamlamalari1 halinde tekrar bagvuru yapabileceklerdir.

Basvuru iglemleri 12.08.2020 — 26.08.2020 tarihleri arasinda yapilabilecektir.


http://personelilan.gazi.edu.tr/
https://www.turkiye.gov.tr/sgk-tescil-ve-hizmet-dokumu

4) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

Bagvurularin incelenmesi sonucunda genel ve &zel sartlari saglayan adaylardan, OSYM
tarafindan yapilan 2018 KPSSP3 puaninin yiizde yetmisi (%70) ile yabanci dil puaninin yilizde
otuzunun (%30) toplam1 esas alinarak yapilacak (KPSS puani olmayan veya belge ibraz etmeyen
adayin KPSS puani (70) olarak dikkate alinir. ) siralamaya gore en yiiksek puanlidan baslanarak,
ilanda istihdam edilecegi belirtilen personel sayisinin on (10) kati1 aday sinava g¢agrilacaktir. Bu
siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla adayin bulunmasi halinde, bu adaylarin
tamami yazili sinava kabul edilecektir.

Proje Yoneticisi 10 (on) Aday
Kidemli Yazilim Uzman1 10 (on) Aday
Yazilim Uzmani 30 (otuz) Aday
Ag Uzmani 20 (yirmi) Aday
Sistem Uzmani 20 (yirmi) Aday

5) SINAV SEKLI, KONULARI, YERI VE TARIHI

Bagvurularin  degerlendirilmesi  sonucu yazili smava girmeye hak kazanan adaylara
14.09.2020 — 18.09.2020 tarihleri arasinda Gazi Universitesi Merkez Yerleskesinde yazili sinav
uygulanacaktir

05.10.2020 — 09.10.2020 tarihleri arasinda Gazi Universitesi Merkez Yerleskesinde
sOzlii/uygulamali sinav uygulanacaktir.

Yazili ve sozlii/uygulamali sinav konulari pozisyonlara uygun olarak yukaridaki ozel
sartlarda belirtilen tiim konulardir.

6) SINAV SONUCUNUN ACIKLANMASI VE iSE BASLAMA

Yazil ve sozlii/uygulamal sinav sonuglarinin aritmetik ortalamasi alinarak atamaya esas
puan belirlenecektir. Atamaya esas puani 100 tam puan iizerinden 70 ve daha fazla puan alan
adaylar arasindan puan sirasina gore, ilan edilen personel pozisyon sayisi kadar aday asil ve asil
sayis1 kadar yedek aday belirlenecektir.

Basarili olan adaylara ait listeler www.gazi.edu.tr adresinden yayimlanacaktir. Listede adi
bulunan asil adaylara ilandan itibaren en ge¢ 5 (bes) is giinii igerisinde tebligat yapilacak olup
adreslerine yapilan tebligatin teblig tarihinden itibaren en ge¢ 10 (on) is giinii igerisinde adaylar
sOzlesme imzalamak s6zlesmede belirtilen tarihte ise baslamak ve istenilen belgeleri teslim etmek
lizere miiracaatta bulunacaklardir.

Kendilerine tebligat yapildigi halde teblig tarihinden itibaren 10 (on) is gilinii igerisinde
miiracaat etmeyen, sozlesme imzaladig1 halde sdzlesmede belirtilen siirede ise baslamayan veya bu
stirenin doldugu giin itibariyla 15 (onbes) giinli gegmeyen ve belgeyle ispat edilebilen kabul
edilebilir mazeretini bildirmeyen adaylar, hakkindan feragat etmis sayilir.

Asil adaylardan hakkindan feragat etmis sayilanlarin yerine ilan edilmis yedek aday
bulunmasi halinde, bunlarin ise baslama islemleri hakkinda da yukarida belirtilen esaslar uygulanir.


http://www.gazi.edu.tr/

7) ISE BASLAMA

Sinav sonucu ilan edilen listede asil olarak adi bulunan adaylar; Kanuni siire igerisinde
sozlesme imzalamak, s6zlesmede belirtilecek tarihte ise baslamak tizere elektronik ortamda basvuru
formuna eklenen belgelerin asillar ve istenilen belgeler ile birlikte Gazi Universitesi Rektorliigii
06560 Emniyet Mahallesi Bandirma Caddesi No:6/1 Yenimahalle/ ANKARA adresinde bulunan
Personel Dairesi Bagkanligina miiracaat edeceklerdir.

8) SOZLESME SURESI VE UCRET

Sozlesme stireleri mali yil ile smirhidir. Sozlesmeli Bilisim Personeline, 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin ek 6 nc1 maddesi hiikkmii uyarinca sézlesme iicreti disinda herhangi bir ad
altinda (ek 6deme, fon, fazla mesai v.s.) baskaca bir 6deme yapilamaz. Aylik briit sézlesme ticreti
tavani, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4 iinci maddesinin (B) fikrasina gore istihdam
edilenler i¢in 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan
Sozlesmeli personel calistirllmasina iliskin esaslarin 3. maddesinde tespit edilen sézlesme iicret
tavaninin vize cetvelinde belirtilen katlari ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar olacaktir. Ancak
Kurum, yukaridaki tavan {icretlerinin altinda s6zlesme diizenlemeye ve 6deme yapmaya yetkilidir.

Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin, kazanmis olsalar dahi smavlar
gecersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacak, atamasi yapilmis olanlarin atamalar iptal edilecek,
yapilan iicret 6demeleri geri alinacaktir.

ILETiSIM BILGILERI:

Bilgi islem Daire Baskanhg (Ozel Sartlar I¢in)
Telefon: 0 (312) 202 22 00
E-Posta: bidb@gazi.edu.tr

Gazi Universitesi Personel Daire Baskanhg
Telefon: 0 (312) 202 24 08
E-Posta: ozgur.inan@gazi.edu.tr
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